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Landsdekkende ordning

• For nye bønder/ny produksjon i landbruket 

• Unge bønder under 35 år har førsteprioritet

• Tradisjonelle og nye landbruksnæringer

• Finansiert gjennom Jordbruksavtalen

• Føringer fra Landbruks- og matdepartementet

• Tett samarbeid med Bondelaget, Bonde- og 
Småbrukarlaget, NLR og Innovasjon Norge på regionnivå

«Bonde hjelper bonde»



Årshjul

• Søknadsfrist 1. desember. Søknadsportal på 
https://www.nlr.no/mentor/

• Oppstartsamling i januar. Mentor og ny bonde 
møter hverandre og skriver avtale

• Fag- og nettverkssamling(er) i løpet av året

• Avslutningssamling regionvis på høsten

• Rapporteringsfrist 1. desember

• Mentoråret går ut året

https://www.nlr.no/mentor/


Ramme

• Minimum 5 møte mellom mentor og ny produsent

• Gratis for ny bonde/ny næring

• Mentor får kr 9 000,- for arbeidet + dekning av 
reiseutgifter

• Møtegodtgjøring for oppstart- og 
avslutningssamling til mentor + dekking av 
eventuelle reiseutgifter



Ramme

• Enkel avtale før arbeidet starter opp

• Enkel rapport ved gjennomført arbeid

• Det er lite administrasjon å delta i ordningen!



2025

• Tildelte plasser: 148 par

• Gjennomsnittsalder: 34 år

• Flere starter ny produksjon eller nye 
produksjonsformer
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Faggrupper

• 13 faggrupper

• 1-3 samlinger

• Mulighet for deltakelse i 
flere grupper

• Stort sett kveldsmøter
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Deltakere har sagt:

Mentor: skulle ønske 
det var en slik ordning 

da jeg startet opp.

Ny bonde: mentor fikk 
opp øynene våre for 

andre løsninger

Ny bonde: jeg har 
fortsatt god kontakt 

med mentor 2 år etter

Mentor: den unge 
bonden fikk meg til å 

tenke nytt

Ny bonde: jeg unngikk å 
gjøre mange feil

Ny bonde: ennå bedre 
enn naturbruksskolen



Hva kan Josefine og Sigbjørn fortelle 
om sin erfaring med Mentorordninga i 

landbruket?



Josefine

• 25 år fra Halden

• Samboer med Håkon

• Svineprodusent og fagsjef såkorn i 
Felleskjøpet

• Driver kombinert produksjon, satellitt i 
raumartoppen purkering

• Et år som grisebonde

• Bachelor i plantevitenskap

• Tar over gården i 29, driver allsidig 
kornproduksjon



Drifta på gården

• 16 purker i pulja

• slaktegris på talle, fôrer opp alt selv

• leverer 1450 slaktegris i året

• 30 år gammel fødeavdeling som lever 
fortsatt, men skal byttes til ny og økes 
med 10 purker til, så det blir 26 per 
pulje. Og jeg når full konsesjon som er 
1600 slaktegris og 500 smågris. Planen 
er å gjennomføre det i 2027

• får lyst til å renovere grisehuset hver 
gang jeg er på besøk hos Sigbjørn



Sigbjørn
Ringsby gård, Rakkestad



• 2. generasjons gårdbruker 

• Utdannet automatiker

• Tok over driften etter min far 2021. Er satellitt i stampen parkering og huser 46 purker.

• Mentorordningen fikk jeg vite om når regionkontakt Ole Henrik Lauritzen ringte meg 
og spurte om jeg kunne tenke meg å være mentor for Josefine.

• Det har vært interessant å få være mentor. Det har vært mange gode samtaler og 
diskusjoner. Det er alltid litt skummelt når man skal lære andre, men det sies jo at 
man aldri blir helt utlært.

• Vi fikk en fin introduksjon på oppstartsmøtet og fikk en god veiledning på hvordan 
dette skulle foregå. Jeg og Josefine fant fort tonen.  

Sigbjørn



Hvem kan
være
mentor?



Litt om NLR og hva vi kan hjelpe deg med



• 6 regionavdelinger

• Eid og styrt av medlemmene

• 100 kontorsteder



Kompetanse for 
framtida

• NLR utvikler og leverer helhetlig 
kunnskapsbasert og uavhengig 
rådgiving tilpasset 
landbruksnæringens behov

• NLR er bindeleddet mellom 
forskning og den norske bonden



Rådgivingstilbud til nye bønder

• NLR Veivalg

• NLR Driftsplan

• NLR HMS

• NLR Gjødslingsplan

• NLR Økologisk Førsteråd



Faglig aktivitet
• nlr.no

• Nyhetsbrev

• Vekstnytt i sesongen

• NLR-magasinet

• Plantevernplaner

• Kurs, fagmøter, markdager, 
webinarer

• Facebook og Instagram



Helhetlig rådgiving over hele landet

• Grovfôr

• Korn, frø, oljevekster

• Poteter 

• Grønnsaker 

• Frukt og bær

• Veksthus

• Plantevern

• Jord

• Økologisk landbruk

• Miljø og kulturlandskap

• HMS

• Hydroteknikk

• Klima 

• Økonomi 

• Regnskap

• Landbruksbygg

• Fornybar energi

• Maskinteknikk

• Presisjonslandbruk

• Rådgiving svin



Regionkontakter
• Nord-Norge: Solfrid Ramberg, solfrid.ramberg@nlr.no

• Trøndelag: Torhild Svisdal Mjøen, torhild.svisdal.mjoen@nlr.no

• Møre og Romsdal: Gunn Randi Fossland, gunn.randi.fossland@nlr.no

• Vestland: Leif Trygve Berge, leif.trygve.berge@nlr.no

• Rogaland: Lene Marie Hustveit, lene.marie.hustveit@nlr.no

• Agder: Knut Sigurd Haugå, knut.sigurd.hauga@nlr.no

• Telemark, Vestfold og Buskerud: Arne Nøkland, arne.nokland@nlr.no

• Østfold og Akershus: Arne Kristian Kolberg, arne.kristian.kolberg@nlr.no

• Innlandet: Torgeir Tronslien, torgeir.tronslien@nlr.no

• Prosjektleder: Mette Feten, 957 52 236, mette.feten@nlr.no



Spørsmål?
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